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1 Uvod

Hlavnim poslanim spole¢nosti ALBRA, spol. s r.0. je zasobovani $kol uéebnicemi po celé CR. Firma drzi
krok s potfebami $kol, pIné se pfizplsobuje jejich poZzadavkim a k pfednostem patfi skladové zasoby, které
umoznuji kompletnost dodavek a pruzné zasobovani. O spravném sméru svéd&i nejen spokojenost
nékolikatisicovych trvalych zakazniku, ale i velké mnozstvi zakazniku, ktefi se pfi hledani lepSich podminek
vraceji zpét. Prosazujeme ve své praci vysokou odbornost v oblasti vydavani, distribuce a prodeje knih.
Vime, Ze dllezité je nejen dosazeni obchodnich cill, ale také zplsob, jakym jich dosahujeme. Diky nasim
vyrobkdm a sluzbam jsme ziskali dGvéru a respekt nasich partnert. Nasi zakaznici, obchodni partnefi, Siroka
vefejnost a nasi zaméstnanci oCekavaji, Ze se v obchodnich vztazich budeme vzdy chovat spolehlivé, nebot’
trestné stihatelna poruSeni zakona mohou predstavovat znaéna a v nékterych pfipadech i existenéni rizika
jak pro spole€nost ALBRA, tak pro vSechny zainteresované strany. Tato rizika sahaji od poSkozeni povésti
spole¢nosti az po disciplinarni nebo dokonce trestnépravni nasledky. Samoziejmé se fidime ustanovenimi
zakona a pravnich predpistli, zejména zakonem ¢. 171/2023 Sb. o ochrané oznamovatelll, v platném znéni,

a nasimi vnitfnimi predpisy a internimi pravidly.

Smérnice pro whistleblowing upravuje administrativni postupy, které umoznuji zaméstnancim a osobam
v obdobném postaveni podavat oznameni o zavazném podezielém ¢i protipravnim jednani na pracovisti
a zaruéuji jeho ochranu pfed odvetnymi opatfenimi, pfedevSim v roviné pracovnépravni. Oznamovateli by
mélo byt zajisténo v nejvysSi mozné mife utajeni jeho totoznosti.
Spole¢nost ALBRA trva na Cestnosti, poctivosti a spravedinosti ve v3ech aspektech svého podnikani
a oCekava dodrzovani nejvyssich standardu profesionality a etického chovani od vSech svych zaméstnanct
a partneru.
Z tohoto dlivodu spole¢nost ALBRA podporuje kulturu otevienosti a odpovédnosti. Hlavnim cilem této
smeérnice je zajistit, aby:
e vzali zaméstnanci na védomi, Ze jejich podezieni na pfipadné pochybeni ve spole€nosti, jsou brany
vazné a budou fadné vysetfeny;
e anonymita oznamovatele hlaSeni mozZného podezfelého jednani byla v nejvy88i mozné mife
chranéna;
e zameéstnanci znali zpUsob, jak vyjadfit své obavy z mozného pochybeni ve spole€nosti;
e byli zaméstnanci ujiténi, Z2e mohou vyjadfit své obavy z mozZného protipravniho jednani ve

spole¢nosti v dobré vife a bez strachu z odvety, i kdyz se ukaze, ze k zadnému pochybeni nedoslo.
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ALBRA  se zavazuje dodrzovat vSechny zakony a predpisy pro hlaSeni z mozného pochybeni
ve spole¢nosti, které se vztahuji na spolednosti a jednotlivce. U&elem této smérnice je stanovit jeden

standard pro oznamovani mozného pochybeni ve spole¢nosti ALBRA.

Tato interni smérnice je zavazna pro vSechny pracovniky spole¢nosti ALBRA, spol. s r.0. Ac¢koli tato
smérnice odkazuje na pracovniky spoleCnosti ALBRA, je z hlediska prava EU chranén (tj. zajisténi
dlvérnosti i omezeni negativnich dlsledk(l) i uchaze¢ o zaméstnani, dozvédél-li se v ramci svoji pracovni

¢innosti o protipravnim jednani.

2 Podrobna pravidla chovani a ustanoveni

Nasledujici Cast definuje, co pro spoleénost ALBRA znamena whistleblowing, jak lze nahlasit mozné
pochybeni ve spole€nosti a jak se s oznamenim zachazi. Tato ¢ast také upravuje kroky, které nasledu;ji
po hlaseni, popisuje, jak spoleénost ALBRA chrani a podporuje oznamovatele a prokazuje, Ze spolecnost
ALBRA dodrzuje pravidla a pfedpisy o ochrané osobnich Gdaju.

Whistleblowing je zvefejnéni informaci tykajicich se podezieni na pochybeni nebo protipravni jednani ve
spolec¢nosti.
Napfiklad:
e Trestna Cinnost
o Uplatky nebo korupce
e Poruseni uCetnich povinnosti, nesrovnalosti v u€etnictvi nebo podvody
e Nevhodné nebo neetické chovani
e PoruSovani podminek BOZP
e Chovani, které by mohlo poskodit dobré jméno spoleCnosti ALBRA
e Poruseni pravidel hospodafské soutéZe nebo praktiky naruSujici hospodarskou soutéz
o Po8kozovani zivotniho prostfedi
e Nedodrzeni zakonnych povinnosti nebo regulacnich pozadavki
e Neopravnéné vyzrazeni ddveérnych informaci
e Porusovani norem kvality nebo regula¢nich pozadavku
e Porusovani internich smérnic, postupl a zasad spole€nosti ALBRA
e Pokus skryvat cokoliv z vySe uvedeného

e Zamérné skryvani ¢ehokoliv z vySe uvedeného
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Oznamovatel je zaméstnanec, ktery v dobré vife identifikuje a hlasi vazné obavy z podezfelého Ci
protipravniho jednani ve spole€nosti nebo nebezpedi pfi praci. Pokud ma kdokoliv vazné podezfeni na
zneuziti nebo zjevné zneuziti ovliviiujici kteroukoli z aktivit spole€nosti ALBRA, mél by jej nahlasit v souladu
s touto Smérnici pro whistleblowing.

Whistleblowing neni udavaéstvi. Whistleblowing pomaha dodrzovat zadkony a chrani povést
spole¢nosti ALBRA a jejich zaméstnancti.

3 Hlaseni mozného pochybeni

Zaméstnanci mohou nahlasit mozné pochybeni svému pfimému nadfizenému, jednateli spole¢nosti a to
ustné nebo pisemné. VSichni z uvedenych jsou schopni rychle a efektivné dohodnout zpuUsob, jak vyfesit
nastaly problém.

Nejdulezitéjsi je vzdy rychle prokazat podezfeni z protipravniho jednani, podle potfeby Ize nasledné
pfijmout napravna opatfeni.

V pfipadé, Zze zaméstnanec nechce z jakéhokoliv divodu vyuzit vySe zminéné kontakty postupuje pres
nastaveny Vnitfni oznamovaci systém.

Oznamovani pres vnitini oznamovaci systém

Prijeti oznameni od oznamovatele protipravniho jednani je v ramci spoleénost ALBRA svéfeno
vyluéné pfisluSné osobé. Pfislusna osoba zkouma oznameni a pfipadné navrhuje povinnému subjektu
opatfeni k napravé zjisténého protipravniho stavu. Povinny subjekt ani nikdo jiny nesmi zasahovat do
fadného vykonu Cinnosti pfislusné osoby a nesmi ohrozovat ani jeji nestrannost.

Pfisludnou osobou je uréena Ing. Petr Dupal
Kontaktni udaje na pfisluSnou osobu: Telefon: +420 606313051
Email: uvaly@albra.cz

Zpusoby oznamovani pfes vnitfni oznamovaci systém:

a) ustné - v kancelafi v sidle spole€nosti,

b) pisemné v listinné podobé& na adresu ALBRA, Havli¢kova 197, 250 82 Uvaly ato s

oznacenim ,0znameni dle zakona o ochrané oznamovatell - pouze k rukam pfisluSné osoby” - neotevirat
c) elektronicky na vySe uvedené emailové adrese: uvaly @albra.cz

je vzdy rychle prokazat podezfeni z protipravniho jednani, podle potfeby Ize nasledné pfijmout napravna

opatreni.
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4 Anonymita

Véfime, ze v8ichni zaméstnanci spoleCnosti ALBRA sdileji naSe nazory na transparentnost a neobavaji se

zverejnit informace tykajici se podezfeni na pochybeni.

Pokud je nutné, aby nékdo v pribéhu prosetfovani znal identitu zaméstnance, bude o tom v&as informovan

a zvefejnéni jeho identity neprob&hne bez jeho souhlasu.

5 Hlaseni mozného pochybeni jinych stran

Cilem této smérnice je seznamit zaméstnance s vnitfnim mechanismem pro podavani zprav, zplsob Setfeni
a odstrafiovani pochybeni na pracovisti. HlaSeni pochybeni se obvykle tyka chovani zaméstnancu
spole¢nosti ALBRA. Nékdy vSak muze odkazovat také na chovani jiné strany. V takovém pfipadé je mozné
nahlasit mozné pochybeni svému pfimému nadfizenému, povéiené osobé, jednateli spoleCnosti a to ustné
nebo pisemné. Kazdy zaméstnanec nebo jina zu¢astnéna osoba mulze také kdykoliv informovat o0 mozném

pochybeni nebo poruseni pravidel pfimo jednatele spoleCnosti.
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6 Vyfizeni oznameni krok za krokem

PRIJETI OZNAMENI
Vyrozumét oznamovatele
o piyjeti do 7 doit

SPADA PORUSENI DO
VECNE PUSOBNOSTI
SMERNICE?

JEDNA SE O
TRESTNY CIN?

VYROZUMET
OZNAMOVATELE®

VYROZUMET
OZNAMOVATELE®

ALBRA, spol. sr.o.

JEDNA SE O
OZNAMOVATELE
DLE SMERNICE?
(viz osobni pisobnost)

JE OZNAMENI]
DUVODNE A
NIKOLIV ZJEVNE
VEDOME
NEPRAVDIVE?

POSTOUPIT OC
VYROZUMET
SOZNAMOVATELE® =

EXISTUJE
PRISLUSNY ORGAN,
KTERY BY SE MEL
VECI ZABYVAT?

POSTOUPIT
PRISLUSNEMU
ORGANU
VYROZUMET
OZNAMOVATELE"

EXISTUJE
PRISLUSNY ORGAN,
KTERY BY SE MEL
VECI ZABYVAT?

VYROZUMET
OZNAMOVATELE

Smérnice pro whistleblowing

VYROZUMET
LOZNAMOVATELE*"

VYROZUMET
L OZNAMOVATELE**

PRICHAZI V UVAHU
VHODNE NAPRAVNE
OPATRENI?

INTERNE STANOVIT
POVINNEMU
SUBJEKTU
PRIMERENOU
T.HUTU K NAPRAVE

DOSLO VE LHUTE
K NAPRAVE?

VYROZUMET :
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Oznamovatel bude v&as informovan o dalSich krocich a o¢ekavaném harmonogramu. MuzZe byt nezbytné,

aby se oznamovatel u€astnil dalSich jednani, aby poskytnuté informace dolozil.

Oznamovatel bude informovan do 7 dnu o pfijatych opatfenich, o stavu vnitfniho vySetfovani a o jeho
vysledku. Oznamovatel by mél se vSemi informacemi o dalSim postupu zachazet duvérné. Pokud si
oznamovatel nepfeje ziskat pfimou zpétnou vazbu k nasledujicim opatfenim musi tuto skute¢nost oznamit

povéiené osobé.

Zaméstnanci by se méli vyvarovat pfedlozeni védomeé nepravdivych nebo zavadéjicich informaci, coz by pro
né mohlo mit vyznamné nasledky. Siteni nepravdivych informaci (paklize subjekt, ktery zvefejnil, védél,
Ze takové informace jsou nepravdivé) mlze byt klasifikovano jako trestny ¢in. Paklize oznamovatel nejedna
v dobré vife a jeho nepravdiva obvinéni smérfuji vici konkrétni osobé, muze byt takové jednani v krajnim
pfipadé posouzeno jako trestny €in pomluvy nebo kfivého obvinéni. Zpravy hlaSené v dobré vife a s dobrym
umyslem oznamovateld vSak samozfejmé nepovedou k Zzadnému negativhimu zasahu ve spolecnosti
ALBRA.

7 Ochrana a podpora oznamovatelt

Oznamovatelé mohou byt znepokojeni moznymi negativnimi dlsledky svého jednani. spole¢nost ALBRA
maximalné podporuje otevienost a podporuje zaméstnance, ktefi chtéji vyjadfit skute¢né obavy z mozného

pochybeni ve spole€nosti nebo porudeni pravidel, i kdyz se ukaze, Ze se myli.

Odveta proti vSem zaméstnancim, ktefi v dobré vife vznesli obavy ohledné dodrzovani pfedpisu, je pfisné
zakdzana. Mezi nevhodné zachazeni a odvetna opatfeni patfi mimo jiné propusténi, jednani o ukonceni
pracovniho poméru nebo vyhrizky v souvislosti s nahlaSenim mozného pochybeni ve spole€nosti. Kazdy,
kdo se pokusi zavést takova opatfeni vic¢i oznamovateli nebo je do takového chovani zapojen, podiéha
disciplinarnimu fizeni. Pokud ma oznamovatel divod se domnivat, Ze je vystaven takovym negativnim

dopad(im, informuje o tomto pfimo jednatele nebo povéfenou osobu.

Védomeé nepravdivé nebo zavadéjici informace budou mit pro oznamovatele vazné dasledky.

8 Shoda GDPR

VSechny udaje o oznamovateli i vSech dotéenych osobach budou zpracovany v souladu s GDPR.
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9 Odkazy a souvisejici dokumenty

9.1 Seznam souvisejicich dokumentu

Identifikace Nazev dokumentu

Zakon 171/2013 o ochrané oznamovatell

Metodika k pfimé aplikovatelnosti smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU)
Metodika 2019/1937ze dne 23. fijna 2019 o ochrané osob, které oznamuji poruseni prava

Unie

10 Rozdélovnik

V8ichni pracovnici spole€nost ALBRA, spol. s r.o.

11 Prilohy

Zakon 171/2013 o ochrané oznamovatell

Metodika k pfimé aplikovatelnosti smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1937.
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